
Offre d’emploi
CHARGÉ·E DE LA COMMUNICATION DIGITALE

Pro des réseaux sociaux ? Passionné·e d’art contemporain ? Joignez-vous à l’équipe de 
l’ISELP ! Nous cherchons une chargé·e de la communication digitale 2/5e temps. 

Descriptif du poste :  
L’ISELP est un institut bruxellois consacré à la recherche et à la présentation de l’art 
contemporain. L’équipe, constituée de 18 personnes, met en œuvre un programme 
d’expositions, conférences, résidences, projets de médiation, trajets de recherche, 
podcasts, ... afin de faire se rencontrer les publics, et les artistes et les chercheur·euses 
autour des liens entre art actuel et société. 
Au sein de cette équipe, le pôle communication (actuellement composé d’une chargée 
de communication, une chargée de communication numérique et une graphiste) diffuse le 
programme auprès d’un public varié, par le biais de supports imprimés ou numériques, et 
fait connaître les activités de l’Institut par différents moyens médiatiques. 
En tant que chargé·e de communication numérique, vous prenez le relais sur la 
communication numérique de l’Institut (hors site internet), en soutien à la chargée de 
communication de l’Institut, et jusqu’à son retour en temps plein. 

ENVOYER VOTRE DOSSIER DE CANDIDATURE :  
s.cicilloni@iselp.be

DATE LIMITE DE DÉPÔT DES CANDIDATURES :
25 FÉVRIER 2026

TÂCHES

 Gestion de nos réseaux sociaux : Facebook, 
Instagram, Linkedin ; 
 Envoi de la newsletter mensuelle 

et de mailings ponctuels ; 
 Encodage des évènements sur les sites 

culturels ; 
 Organisation et soutien logistique de nos 

pages Soundcloud et Spotify.

PROFIL

 Répondre aux conditions ACS (Actiris) 
est obligatoire ; 
 Master lié à la communication ou la gestion 

culturelle ; 
 Aisance numérique ; 
 Maîtrise de Mailchimp et des réseaux sociaux 

Facebook, Instagram et LinkedIn ; 
 Connaissance de l’art contemporain ;  
 Capacité de travail en équipe ; 
 Organisation et proactivité ; 
 Le travail ne nécessite pas d’aptitude physique 

particulière.

OFFRE

 Contrat de remplacement jusqu’au retour 
de la personne en charge ; 
 2/5e temps ; 
 Salaire basé sur l’échelle barémique  

de la CP 329.02 (échelon 5) ;
 Engagement début avril 2026 ; 
 Possibilités de formations ; 
 Intervention dans les frais de déplacement 

(transports en commun ou vélo).

MODALITÉS  

 Envoyer votre dossier de candidature 
(lettre de motivation + CV ) directement 
à l’ISELP (s.cicilloni@iselp.be) ;  
 Votre candidature mentionnera clairement 

que vous disposez du statut ACS ; 
 Date limite des candidatures : 25 février 

2026 ; 
 Nous examinerons votre dossier 

de candidature dans un délai de 15 jours ; 
 Nous vous appellerons si votre candidature 

nous intéresse et nous vous inviterons à un 
entretien entre le 10 et le 12 mars le cas 
échéant.


